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Bienestar Social 

Sustentable: 

Una Visión para 

México

Jorge Martínez Carballido

Bienestar

Social Sustentable

La Educación, Etica y Empresa como pilares

para lograr el Bienestar Social Sustentable

El Entusiasmo, Equidad y Eficacia como

delimitantes en la sociedad para promover su

bienestar.

El Estado como promotor y apoyo para fortalecer 

las columnas y ampliar las delimitantes.
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Situación Actual en México

Divergencia de propósitos entre los sectores 

EMPRESARIAL y de la EDUCACION

Consecuencias:

A la empresa le toma entre 6 y 24 meses formar a 

recién egresados de Licenciaturas  y posgrados para que le 

sean productivos.

La empresa típica sin producto, servicio o 

tecnología propias, limita la generación de riqueza 

nacional con Equidad.
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Situación Actual en México

El Estado por su parte no ha establecido 

políticas ni promovido mecanismos claros para 

la calidad global que catalicen hacia el Bienestar 

Social Sustentable. 

La Sociedad ha visto mermada su Etica y el 

Entusiamo. 

Como resultado la Sociedad Mexicana está en 

una situación de egoismo que ahoga las 

posibilidades de un Bienestar Social 

Sustentable, porque mata la Equidad.

¿ Cómo el sector educativo puede 

colaborar con la visión?

Formando personas con las siguientes 

cualidades:

Entusiastas, Eticas, Equitativas, Eficaces y 

Emprendedoras

además del tradicional proceso educativo en 

cuanto al

conocimiento y desarrollo de las disciplinas
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Sistema Paralelo

Implica toma de decisiones que abran 

las oportunidades para inciar y lograr 

los cambios necesarios.

El sistema debe ser de calidad basado 

en los principios de Deming

Calidad del Sistema

La calidad de un producto o servicio se 

entiende como la satisfacción de necesidades 

percibidas por el cliente/usuario al valor que esté 

dispuesto a pagar por los beneficios percibidos. 

En sistemas complejos con visiones como la del

Bienestar Social Sustentable, debemos hablar

de calidad global esto es, la calidad de los

subsistemas la determina como cliente el

sistema.
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Educación en el Sistema 

Paralelo

Su labor principal es:

desarrollar las facultades del educando para 

algún propósito

Con la educación como pilar del Bienestar Social 

Sustentable

el educando debe ser formado en la Etica, 

Empresa, Equidad, Eficacia y Entusiasmo 

(cincoEs)

Educación Eficaz

Programas, procesos y metodologías 

en los centros de posgrado incluyen:

Etica, Empresa, Equidad, Eficacia y 

Entusiasmo (cincoEs)

para el  desarrollo sustentable de 

facultades con relevancia para el 

futuro del educando
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Investigación y Desarrollo

La Investigación y Desarrollo (IyD) 

para el Bienestar Social Sustentable

debe ser orientada a la solución de 

problemas concertados y de 

preferencia con aplicación amplia

Estrategia para México

Estrategia de solución orientada a fortalecer los 

grupos, instituciones, etc. que muestren

resultados útiles y genéricos de beneficio a la 

empresa y la educación

El Bienestar Social Sustentable se logrará con 

la Educación y generación de riqueza por 

medio de la Empresa con Etica, Equidad, 

Eficiencia y Entusiasmo.
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Conclusiones
Para que un centro de posgrado e

investigación coadyuve al Bienestar Social

Sustentable debe:

•Activar y promover la Educación con

las cincoEs.

•Generar credibilidad.

•Dar amplia visibilidad.

Para lograrlo el centro debe formar un Club

Tecnológico y/o Proyectos Multianuales,

Multidisciplinarios y Multimillonarios que

contribuyan a la mejora de la competitividad

empresarial.

¿Cómo lograrlo?

Aquí podemos ver dos grandes

vertientes:

1.Reformar el sistema actual

2.Crear un sistema paralelo
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Reformando el Sistema

implica luchar con o encontra de:

los hábitos, 

las costumbres y 

cotos de poder arraigados, 

lo que resulta al menos difícil y 

lento.

Investigación y Desarrollo

•La IyD deben agregar valor a una cadena de 

valor para sus clientes/usuarios

•Incrementar empresas con tecnología propia.

•Dar visibilidad del centro en el sector 

empresarial y/o social.

•Aumentar la competitividad en empresas 

nacionales.

•Aumentar la mentalidad empresarial en los 

investigadores.

•Incrementar la competitividad y credibilidad 

como institución pública.



11/26/2018

9

Solución Sustentable para 

México

Se pueden ver dos maneras de

inciar una solución sustentable:

•Club Tecnológico

•Proyectos multianuales, 

multidisciplinarios, 

multimillonarios

Club Tecnológico

Tres tipos de membresías, mentoría, desarrollo e 

investigación. 

Mentorías identifican necesidades comunes que 

lleven al desarrollo de una solución que eleve el 

nivel de competitividad de los miembros

Desarrollos de elementos genéricos o tecnologías 

horizontales eliminan la rivalidad y competencia de 

los miembros 

Investigación útil en la medida que se oriente a la 

mejora significativa de los puntos críticos 

identificados en base a mentorías y desarrollos
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Proyectos multianuales, 

multidisciplinarios, 

multimillonarios

Programa ESPRIT de la comunidad europea apoya 

proyectos multianuales, multidisciplinarios, 

multimillonarios y además multinacionales

Muchos de estos proyectos con el propósito de 

avanzar la competitvidad de empresas con 

investigación dirigida y desarrollos hacia la 

solución de problemas concensados, reales en las 

empresas y para uso de las empresas.


